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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT pelaksanaan penyusunan
Laporan Tracer Studi Tahun 2020 telah diselesaikan. Kegiatan Penyusunan Tracer Studi
dalam Pelayanan Publik Tahun 2020 ini diselenggarakan mulai bulan Januari 2020 sampai
dengan  Desember 2020. Disusunnya Laporan Tracer Studi ini dalam rangka upaya
peningkatan kualitas lulusan UIN Raden Fatah Palembang, selain itu Analisis tracer studi
serta beberapa catatan berdasarkan pelaksanaan survei kami sampaikan dalam laporan ini,
agar dapat menjadi masukan untuk pelayanan publik di Lingkungan UIN Raden Fatah
Palembang.

Selanjutnya kami mohon maaf yang sebesar-besarnya atas kekhilafan, kesalahan
ataupun kekurangan dalam Laporan tracer studi ini. Semoga kita semua di lapangkan dadanya

sehingga senantiasa dimudahkan dalam segala urusan . Amin.

Palembang, Desember 2020
LRIA fReIgi UIN Raden Fatah Palembang

P\ FASE s '\-\(
; Prof. B, Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Dasar Pemikiran

Tracer studi adalah alat atau system mengenai jejak atau situasi alamni saat ini
khususnya dalam hal pencarian Kkerja, situasi kerja dan pemanfaatan pemerolehan kompetensi
selama kuliah. Tracer studi merupakan bagian penting bahkan termasuk kebutuhan utama
bagi penyelenggara perguruan tinggi. Data tracer studi digunakan bagi para stake holder untuk
merumuskan dan mendesain proses belajar yang unggul dan terkemuka sehingga output yang
dihasilkan dapat terserap di dunia kerja atau menciptakan lapangan kerja. Melalui tracer studi
dapat  diperoleh informasi mengenai  berbagai indikasi kelemahan, kekurangan,
ketidakmaksimalan pelaksanaan program studi.

Tracer studi juga dapat menjadi acuan utama pada pelaksanaan program di masa
selanjutnya. Adanya informasi keberhasilan dan profesionalisme baik di dalam karir, status,
dan pendapatan juga informasi mengenai kebutuhan terhadap pengetahuan dan keahlian yang
sesuai dengan masa sekarang seperti hubungan antar pengetahuan dengan keahlian, dengan
kerja, ruang lingkup pekerjaan dan posisi professional dari alumni sangat dibutuhkan.
Informasi tersebut sebagai barometer sekaligus sebagai bahan evaluasi kualitas Pendidikan.
Dengan begitu para alumni diharapkan dapat memberikan penilaianperihal kondisi dna

regulasi belajar yang mereka alami selama kuliah dengan dunia kerja yang dihadapi saat ini.

B. Tujuan
Tujuan dilaksanakannya tracer studi adalah:
1. Untuk mengetahui outcome Pendidikan yang dihasilkan oleh program studi.
2.  Mengetahui kontribusi program studi terhadap kompetensi yang ada di dunia kerja.
3. Untuk monitoring adaptasi lulusan program studi ketika memasuki dunia kerja yang
diperlukan oleh universitas dan lembaga terkait.

C. Manfaat
Manfaat terlaksanyanya tracer studi adalah:
1. Bagi Institusi, sebagai dasar bagi program studi untuk menentukan strategi dan

orientasi Pendidikan melalui perbaikan teknis penyelenggaraan Pendidikan dan
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pengajaran sehingga lulusan menjadi semakin baik dalam kapasitas intelektualnya,
ketrampilan dan juga kepribadiannya.

Bagi pengguna lulusan, sebagai informasi penting bagi pengguna yang secara objektif
menggambarkan dan mendokumentasikan output dan kebermanfaatan alumni prodi
psikologi. Data tersebut sangat penting bagi para pengguna untuk mencari referensi
tenaga kerja yang berkualitas dan dibutuhkan oleh perusahaannya.

Bagi orangtua, hasil tracer studi merupakan bentuk laporan atas kepercayaan yang

diberikan para orangtua alumni.

D. Desain

Pelaksanaan tracer studi yang dilakukan oleh prodi psikologi terdiri dari 3

1.

Penentuan konsep dan instrument survei. Tahapan ini diawali dengan perumusan
tujuan pelaksanaan survei, penentuan jumlah responden dan cara yang digunakan
untuk melacak responden yang telah ditentukan. Instrumen dibuat dalam bentuk hard
copy dan soft copy. Instrumen dalam bentuk soft copy dibuat dalam bentuk google
form dan diunggah di laman web prodi psikologi. Sementara instrumen dalam bentuk
hard copy diletakkan di bagian akademik dan kemahasiswaan fakultas Ilmu Sosial dan
Humaniora.

Pengumpulan dan perekapan data. Pada tahap ini yang dilakukan adalah
memastikan bahwa respon yang mengisi kuisioner telah memenuhi syarat jumlah
minimal data yang dibutuhkan.

Analisis data dan pelaporan. Pada tahap ini dimulai dengan menganalisis hasil
pengisian kuisioner yang sudah diisi oleh alumni dengan melakukan pengkodean
terhadap jawaban responden lalu menganalisisnya. Selanjutnya membuat laporan hasil

analisis data dan menyerahkan kepada Rektor UIN Raden Fatah.

E. Metode Pelacakan

Dalam proses pelacakan, yang dilakukan oleh tim tracer adalah mengidentifikasi nama,

alamat surel dan nomor handpone alumni yang lulus di tahun akademik 2020/2020. Tim

tracer sebelumnya telah berkoordinasi dengan pusat karir UIN Sunan Kalijaga terkait akan

dilaksanakannya kegiatan tracer studi oleh prodi. Proses selanjutnya adalah memberikan form

tanggapan alumni.
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BAB 11
HASIL
A. Data Responden
Responden pada survey ini berjumlah 185 responden yang terdiri dari berbagai program
studi di UIN Raden Fatah Palembang.
Tabel 2.1

Data Responden

No | Program Studi Jenjang | Fakultas
1 | Hukum Pidana Islam (Jinayah) S1 Syariah dan Hukum
2 | Perbandingan Mazhab S1 Syariah dan Hukum
Hukum }_<eluarga Islam (Ahwal s1 _
3 | Syakhshiyyah) Syariah dan Hukum
4 | Pendidikan Agama Islam S1 limu Tarbiyah dan Keguruan
5 | Komunikasi dan Penyiaran Islam S1 Dakwah dan Komunikasi
6 | Hukum Ekonomi Syariah (Mu'amalah) S1 Syariah dan Hukum
7 | Hukum Tata Negara S2 Syariah dan Hukum
8 | Sejarah Peradaban Islam S1 Adab dan Humaniora
9 | Bahasa dan Sastra Arab S1 Adab dan Humaniora
10 | Sejarah Peradaban Islam (S2) S2 Adab dan Humaniora
11 | Bimbingan Penyuluhan Islam S1 Dakwah dan Komunikasi
12 | Manajemen Dakwah S1 Dakwah dan Komunikasi
13 | Pendidikan Bahasa Arab S1 IImu Tarbiyah dan Keguruan
14 | Manajemen Pendidikan Islam S1 limu Tarbiyah dan Keguruan
15 | Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah S1 IImu Tarbiyah dan Keguruan
16 | Pendidikan Bahasa Inggris S1 limu Tarbiyah dan Keguruan
17 | Pendidikan Biologi S1 IImu Tarbiyah dan Keguruan
18 | Pendidikan Matematika S1 Iimu Tarbiyah dan Keguruan
19 | Pendidikan Fisika S1 IImu Tarbiyah dan Keguruan
20 | Pendidikan Agama Islam (S2) S2 Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
21 | Pendidikan Kimia S1 Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
22 | Agidah dan Filsafat Islam S1 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
23 | Studi Agama-Agama S1 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
24 | llmu Al-Qur'an dan Tafsir S1 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
25 | llmu Hadis S1 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
26 | llmu Al-Qur'an dan Tafsir (S2) S2 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
27 | Psikologi Islam S1 Psikologi
28 | Perbankan Syariah S1 Ekonomi dan Bisnis Islam
29 | Ekonomi Syariah S1 Ekonomi dan Bisnis Islam
30 | Ekonomi Syariah (S2) S2 Ekonomi dan Bisnis Islam
31 | Manajemen Zakat dan Wakaf S1 Ekonomi dan Bisnis Islam
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32 | llmu Politik S1 IImu Sosial dan llmu Politik

33 | llmu Komunikasi S1 IiImu Sosial dan llmu Politik

34 | Kimia S1 Sains dan Teknologi

35 | Sistem Informasi S1 Sains dan Teknologi

36 | Pendidikan Agama Islam (S3) S3 PPS S3

37 | Studi Islam (S2) S2 PPS S2

38 | Jurnalistik S1 Dakwah dan Komunikasi

39 | Pengembangan Masyarakat Islam S1 Dakwah dan Komunikasi

40 | Biologi S1 Sains dan Teknologi

41 | llmu Perpustakaan S1 Adab dan Humaniora

42 | Politik Islam S1 Adab dan Humaniora

43 | Manajemen Pendidikan Islam (S2) S2 IImu Tarbiyah dan Keguruan

Pendidikan Islam Anak Usia Dini s1 _

44 | (PIAUD) limu Tarbiyah dan Keguruan

45 | Peradaban Islam (S3) S3 PPS S3

46 | Tasawuf dan Psikoterapi S1 Ushuluddin dan Pemikiran Islam
B. Hasil

Melihat hasil survey terkait apakah mahasiswa telah mendapatkan pekerjaan <= 6
bulan / termasuk bekerja sebelum lulus mendaptkan hasil sebagai berikut:
Tabel 2.2

Hasil Responden Kesiapan Kerja

NO JAWABAN JUMLAH

1 YA 142

2 TIDAK 43

JUMLAH 185

PERSENTASE 77%
Gambar 2.1

Hasil Responden Kesiapan Kerja

KesiapanKerja

M Bekerja/Ya HTidak Bekerja & ©

)
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C. Tempat Kerja

Daftra tempat bekerja alumni diantaranya adalah sbb:

1.  alkaff shop
2. Astra Honda motor sungai lilin
3. Badan nasional pencarian dan pertolongan
4.  Badan Pusat Statistik Kabupaten Ogan lIlir
5. Badan Pusat Statistik Provinsi
6. Balai Besar Wilayah Sungai Mesuji Sekampung
7.  Balai Riset Perikanan Perairan Umum Dan Penuluhan Perikanan
8.  Bank Mandiri
9.  Bank sumsel babel
10.  Bank Sumsel Babel
11.  Bank Syariah Indonesia
12. BAWASLU KABUPATEN OGAN ILIR
13.  BTA 70 Indralaya
14.  Bunda Bangsa
15.  Cendikia faiha
16.  Charta politika
17.  Coca Cola EuroPacific Partners Indonesia
18.  Dinas Pendidikan Kota Palembang
19.  Dinas pendidikan sumsel
20.  Distributor Baby Shop
21.  Eagle Learning Centre
22.  Enter Laptop
23. f5b
24.  Fakultas llmu Sosial dan IImu Politik UIN Raden Fatah Palembang
25.  FIF GROUP
26.  Guru Sekolah
27. Kajang lako
28.  Kampoeng Syariah
29.  Kantor camat

30. Kantor Kecamatan Makarti Jaya
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31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
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Kantor kementerian agama
Koni sumatera selatan

Kopi Janji Jiwa

Laboratorium Terpadu, UIN Raden Fatah Palembang
Lapas Klas 11B Muaradua

LCA

LKP BINA SRIWIJAYA PALEMBANG
MI.PP.QODRATULLAH LANGKAN
MIS Najahiyah Palrmbang
Mitra bisnis keluarga syariah
MTs Al-Khoir Palembani

MTs Bahrul Ulum

MTs Bahrul Ulum

Mts guppi sukamoro

Mts Negeri 1 Palembang

MTs Tarbiyatussibyan

MTs YPII Talang Ubi

Muara Konveksi

Ninja Xpress

Notarid

Nusantara Surya Sakti
Organisasi partai

Paturphoto

Paud najmah

Pemdes Sungai Medak
Pemerintah Daerah Kab. Lahat
Pendamping Lokal Desa
Pengadilan agama

Perusahaan Bumi Aksara
Perusahaan Properti PT. MUFC
PILAR AGRI

Polda Sumsel



63. Pondok pesantren

64. Pondok pesantren mugimus sunnah

65.  Pondok pesantren godratullah langkan

66. Pondok Pesantren Raudhatul Quran Ogan Ilir
67. Ponpes Ar Rahman

68. PPPA Daarul Qur'an

69.  Presschool Cipta Kreatif Bangsa

70.  Primagama

71.  PT Berlian Tiga Cakra

72.  PT CaturAdiluhur Sentosa

73.  PT Caturadiluhur Sentosa Palembang

74.  PT Gratia Plenamas Motor Cabang Palembang
75.  PT GRATIA PLENAMAS MOTOR PALEMBANG
76.  PT Metrogas Sriwijaya Persada

77. Pt Musi intermedia Sumatera

78.  PT NARINDO SOLUSI TELEKOMUNIKASI
79.  PT Satya Satria Taruna Dharaka

80. PT SOLUSI DAYA INDONESIA

81.  PT Sriwijaya distribusindo raya (WINGS Group)
82.  PT. Bank Mandiri Persero Thk

83. PT. Data LSI

84. Pt fifgroup

85.  PT. Hokkan Deltapack Industri

86. PT.PNM

87. PT. Ruang Raya Indonesia (Ruang Guru)

88.  PT. Shen Makmur Sentosa (J&T Express)

89.  Pt. Sumber alfaria trijaya (alfamart)

90. PT. Tria Prativi

91.  PT. Tunas Mobilindo Perkasa

92. PT.KAIWISATA

93. PT.Roempoen enam bersaudara

94.  PT.Semen Baturaja (Persero) Thk
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95.

96.

97.

98.

99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124,
125.
126.
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PTPN VII kantor penghubung Sumsel
Rehat news

Resto warung eang Habibie
RSUP.Dr. Mohammad Hoesin Palembang
Rumah Private Palembang

SBA Woods Industried

SD Islam AlFahd

SD Islam Bunayya Pagar Alam

SD IT FATHONA BATURAJA

Sd it mufidatul ilmi

SD Muhammadiyah 1 Palembang

SD Muhammadiyah 18

SD NEGERI 1 ULAK EMBACANG
SD Negeri 139 Palembang

SD Negeri 161 Palembang

SD Negeri Tanjung Raya dan Bimbel Baitul IImi
SDIA Al-Azhar Cairo Palembang
SDIT AL FATIH BATURAJA

Sdit al-akhyar muara bungo

SDIT ULIL ALBAB

SDN 1 Talang Kelapa

SDN 181 Palembang

SDN 2 SETIA JAYA

SDN 25 Tanjung Batu

SDN 32 PALEMBANG

SDN 33 Palembang

SDN 4 Lubai

Sekolah Islam Terpadu Fathona
Sekolah menengah atas

SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI 1 SUAK TAPEH
Sekolah Menengah Pertama

Sekolah Tinggi llmu Hukum Sumpah Pemuda Palembang



127.  Sekolah Tinggi lImu Syariah Subulussalam
128.  Sekolah Tinggi limu Tarbiyah Kota Pagar Alam
129.  Shopee EXPRES

130.  Shopee xpress

131.  Sicepat Ekspress Indonesia

132. SMA AL-BAAQII

133.  Sma Islam Az-Zahrah Palembang
134. SMA IT Bina limi Palembang

135. SMA IT Bina limi Palembang

136.  sma muhammadiyah 2 palembang
137.  SMA Negeri 1 Banding Agung

138. SMA NEGERI 1 MUSI RAWAS
139.  SMA Plus Negeri 17 Palembang
140.  SMA Plus Negeri 17 Palembang
141.  SMA Plus Negeri 17 Palembang
142. SMAN 1 PAYARAMAN

143. SMAN 6 Prabumulih

144. SMK NEGERI 1 Simpang Teritip
145. SMK YPN Abadi

146. SMKN 5 dan SMK Aulia

147.  SMP al yuzzakyah

148.  SMP Islam Al Azhar 53 Baturaja
149.  SMP IT BINA ILMI PALEMBANG
150.  SMP IT Ikhlas Cendekia Lahat

151. SMP Mandiri Palembang

152.  SMP N 2 Rambang Kuang

153.  SMP Negeri 13 Palembang

154.  SMP Negeri 2 Talang Ubi

155. SMP Negeri 6 Manggar

156. SMP SHAILENDRA PALEMBANG
157. SMPN 03 Muarakuang

158. SMPN 2 Muara Enim
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159. SMPN 3 Sekayu

160. SMPN 5 Banyuasin |

161.  Sriwijaya Post

162.  STIT Al-Quraniyah

163.  STP Khoiru Ummah Eldina Palembang & Moba La Tansa
164. TELKOMSEL

165. Tidak ada

166.  TK Pusri

167. TPQ Al-lhsan

168.  Universitas Islam Negeri Raden Fatah
169.  Yakesma Sumsel

170.  Yayasan insan labbaik Mulia
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BAB IV
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan hasil survei terkait tracer studi di UIN Raden Fatah Palembang
diperoleh nilai persentase lulusan yang bekerja kurang dari sama dengan 6 bulan sebesar
84%. Hal ini menunjukkan kualitas lulusan di UIN Raden Fatah Palembang tergolong
baik. Kualitas lulusan masih perlu ditingkatkan dari berbagai aspek indikator. Perlu
dilakukan upaya memanfaatkan Teknologi Informasi dan Komunikasi, sehingga seluruh

lulusan dapat diakomodir secara maksimal.

B. Saran
Tracer Studi perlu dilakukan secara berkelanjutan sebagai dasar dalam rangka
peningkatan kualitas dan inovasi kualitas lulusan di lingkungan UIN Raden Fatah
Palembang.

Palembang, Desember 2020

2 RAgEme?
P> \\/ N )
31K Prof. B Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si.
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